
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Limpeza Urbana
2 Salário normativo da categoria profissional (SEAC-BA) R$ 1.660,00
3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) GARI
4 Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/12/24
5 Preço do Vale Transporte R$ 4,60
6 Dias Úteis (60 meses) 26
7 Adicional de Insalubridade 40,00%
8 Vale Alimentação R$ 555,50

1 Composição da Remuneração Valor (R$)
A Salário Base R$ 1.660,00
B Adicional de Insalubridade R$ 664,00

R$ 2.324,00

2 Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)
A Transporte R$ 347,50
B Auxílio alimentação (Vales, cesta básica, etc) R$ 444,40
C Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 6,59
D Outros (especificar) R$ 152,10

F.I – Café da Manhã (valor mensal) R$ 152,10
950,59

3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 43,33

A.I – Calça (1 unidade x 5 vezes ao ano) R$ 20,83
A.II – Boné Toca Árabe (2 unidades por ano) R$ 2,50
A.III – Camisa Manga Longa (1 unidade x 5 vezes ao ano) R$ 20,00

B Materiais R$ 0,00
C Equipamentos R$ 352,92

C.I – Luva em raspa de couro (3 unidades x 8 vezes ao ano) R$ 31,10
C.II – Bota solado de Borracha (1 unidades x 4 vezes ao ano) R$ 15,06
C.III – Colete reflexivo (2 unidades x 1 vez ao ano) R$ 5,00
C.IV – Capa de chuva (1 unidade por ano) R$ 1,76
C.V – Protetor Solar (fps 30 com 120ml) (1 unidade por mês) R$ 300,00

D Outros (especificar) R$ 0,00
R$ 396,25

4 Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (R$)
4.1 Encargos Sociais e Trabalhistas 83,49% R$ 1.940,31

R$ 1.940,31

Mão de Obra vinculada a execução contratual Valor (R$)
A Módulo 1 – Composição da Remuneração R$ 2.324,00
B Módulo 2 – Benefícios Mensais e Diários R$ 950,59
C Módulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 396,25
D Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.940,31

R$ 5.611,15
R$ 140,28

R$ 5.751,43

GARI PARA SERVIÇOS CORRELATOS - TURNO DIURNO
Dados complementares para composição dos custos referente à mão de obra

Total de Insumos Diversos

Total de Benefícios mensais e diários

Total da Remuneração

MÓDULO I - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO II - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

MÓDULO III - INSUMOS DIVERSOS

Total

MÓDULO IV - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

MÃO DE OBRA VINCULADA A EXECUÇÃO CONTRATUAL (valor por colaborador)

Total

Subtotal
Reserva Técnica (2,5%)
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